PRESSEMITTEILUNG Scandic

Hamburg, 26.02.2018

Rebecca Bach und Melanie Schubert zu Revenue
Managerinnen bei Scandic Hotels Deutschland
befordert

Seit dem 1. Februar agieren Rebecca Bach und Melanie Schubert als
Centralized Revenue Managerinnen innerhalb der Scandic Hotels
Deutschland.

Scandic legt groRen Wert auf die individuelle Férderung seiner
Mitarbeiter. Die internen Entwicklungsprogramme und die hohe
Mitarbeiterzufriedenheit machen sich durch eine hohe Stabilitat
und Kompetenz im Team bezahilt.

Seit ihrem dualen Studium in Kooperation mit dem Scandic
Berlin Potsdamer Platz durchlief Rebecca Bach diverse
Stationen im Berliner Haus. Unter anderem agierte die 26-
Jahrige als Sales Assistant und E-Distribution Assistant. Vor
ihrem jetzigen Einstieg als Revenue Manager war Rebecca
Bach als Revenue Analyst National tatig.
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Melanie Schubert weist eine umfangreiche Erfahrung in der
Hotelbranche vor, welche sie unter anderem wahrend einer
beruflichen Station in Hampshire, England sammelte. Zuletzt
war die gelernte Hotelfachfrau Group Reservation & Revenue
Manager im Dorint Parkhotel Bad Neuenahr, bevor sie vor
anderthalb Jahren in das Revenue Team der Scandic Hotels
Deutschland wechselte.

Als Revenue Managerinnen berichten Rebecca Bach und
Melanie Schubert direkt an Jens Kindschuh, Commercial
Director Europe: ,Wir freuen uns sehr Uber diese :
Beforderungen, da wir so unsere interne Weiterentwicklungs-  Fotocredit: Scandic
strategie gerade in den kommerziellen Fachbereichen

fortfihren konnen.”
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Scandic ist mit einem Netzwerk aus fast 280 Hotels mit 55.000 Zimmern in sechs Landern und 16.000
Mitarbeitern die gréf3te Hotelkette im Norden Europas. ,Scandic Friends* ist mit 2 Millionen Mitgliedern
das gréRte Kundenprogramm der Hotelbranche in Skandinavien.
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