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Berlin, 16. Mérz 2018

Scandic Hotels Deutschland erhalt Auszeichnung
,Deutschlands Beste Arbeitgeber 2018*

Scandic Hotels Deutschland erreicht Platz 12 beim Great Place to Work®
Wettbewerb ,Deutschlands Beste Arbeitgeber 2018“ in der Kategorie der
Unternehmen von 250 bis 500 Mitarbeiter. Beim Great Place to Work® Wettbewerb
»Beste Arbeitgeber in Berlin-Brandenburg 2018 erreicht Scandic sogar den 2.
Platz in der Kategorie der Unternehmen ab 250 Mitarbeiter. Auch der Sonderpreis
»Ausbildung“ ging in diesem Jahr an die Scandic Gruppe.

Unternehmen aller GrofRen und Branchen nahmen an
den Befragungen zur Qualitdt und Attraktivitat der
Arbeitsplatzkultur teil und stellten sich einer Prifung
durch das unabhangige Great Place to Work® Institut.
Die Auszeichnungen stehen fir besonderes Engagement
bei der Gestaltung guter und  attraktiver
Arbeitsbedingungen sowie einer vertrauensvollen und
forderlichen Kultur ~ der  Zusammenarbeit im
Unternehmen. Der Sonderpreis flir besondere
Leistungen im Bereich der Ausbildungsférderung wurdigt
beispielhafte Leistungen des Unternehmens bei der
beruflichen Qualifizierung der Auszubildenden und der
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,Das gesamte Team von Scandic ist sehr stolz darauf,
im deutschlandweiten branchen-iibergreifenden
Vergleich als einer der besten Arbeitgeber
ausgezeichnet zu sein. In unserer In unserer Kategorie
von 250 bis 500 Mitarbeitern sind wir das einzige
ausgezeichnete Unternehmen des Gastgewerbes.
Auszeichnungen wie diese sind eine Bestatigung fir
unser Bestreben, die individuelle Fdrderung unserer
Mitarbeiter ~ weiter  auszubauen, und unsere
Mitarbeiterzufriedenheit zu steigern. Auch in Zukunft
werden wir auf unseren skandinavischen Arbeitsstil
setzen, wie auch auf die Vereinbarkeit von Beruf und
Familie, so Michel Schutzbach, Geschéftsfuhrer
Scandic Hotels Deutschland.
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Scandic ist mit einem Netzwerk aus fast 280 Hotels mit 55.000 Zimmern in sechs Landern und 16.000
Mitarbeitern die gréRte Hotelkette im Norden Europas. ,Scandic Friends* ist mit 2 Millionen Mitgliedern

das groRte Kundenprogramm der Hotelbranche in Skandinavien.
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Bewertungsgrundlage war eine anonyme Befragung der Mitarbeiter der Scandic Hotels
Deutschland zu zentralen Arbeitsplatzthemen wie Vertrauen in die Fihrungskrafte,
Identifikation mit dem Unternehmen, berufliche Entwicklungsméglichkeiten, Vergitung,
Gesundheitsférderung und Work-Life-Balance. Zudem wurde die Qualitat der
MaRnahmen der Personal- und Fihrungsarbeit im Unternehmen in einem ausfiihrlichen
Kultur-Audit bewertet.

,Die Auszeichnung steht fiir eine Arbeitsplatzkultur, die von Werten wie Vertrauen, Stolz
und Teamgeist gepragt ist“, sagt Andreas Schubert, Geschéftsfiihrer beim deutschen
Great Place to Work® Institut. ,Attraktive Arbeitsbedingungen und eine férderliche
Kultur der Zusammenarbeit sind ein zentraler Schlissel fur wirtschaftlichen Erfolg und
die Bewaltigung wichtiger Zukunftsaufgaben.*

Partner des durchgefiihrten Wettbewerbs «Deutschlands Beste Arbeitgeber» sind das
,Handelsblatt‘, das ,Personalmagazin®, Das Demographie Netzwerk e.V. (ddn) und die
Initiative Ludwig Erhard Preis e.V. (ILEP). Die Partner der Great Place to Work®
Initiative ,Beste Arbeitgeber in Berlin-Brandenburg® sind der Tagesspiegel, Berlin
Partner fir Wirtschaft und Technologie, die Unternehmensverbande Berlin-
Brandenburg (UVB), der Bundesverband mittelstdndische Wirtschaft (BVMW), der IT-
Verband SIBB e.V., Das Demographie Netzwerk e.V. sowie die Initiative Ludwig Erhard
Preis e.V.

Der Great Place to Work® Dachwettbewerb ,Deutschlands Beste Arbeitgeber” findet
seit 2002 jahrlich statt. Der Landerwettbewerb ,Beste Arbeitgeber in Berlin-
Brandenburg” seit 2012.

Bekanntgegeben wurden die pramierten Unternehmen am 07. und 15.03.2018 vom
Great Place to Work® Institut Deutschland.
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